
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение- детский сад № 10 «Огонек»

Заведующий 
№ 10 «Огонек 
_А.А. Осипова 
от 19.04.2024г

ОТЧЕТ
о результатах самообследования 

МБДОУ -д/с № 10 «Огонек» 
за 2023 год



Аналитическая часть
Цель проведения самообследования -  обеспечение доступности и открытости 

информации о деятельности МБДОУ -д/с № 10 «Огонек» (далее по тексту МБДОУ) за 2023 
календарный год.

Задачи:

1. Получить объективную информацию при оценке образовательной деятельности, системы
управления организации, содержания и качества подготовки воспитанников,
востребованность выпускников, качество кадрового, учебно-методического обеспечения, 
материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества 
образования, а также анализ показателей деятельности организации, подлежащей 
самообследованию.

2. Подготовить отчет о результатах самообследования МБДОУ в соответствии с приказом
Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013г. № 1324 «Об 
утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 
самообследованию»; и приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 14.06.2013г. № 462 «Об утверждении порядка проведения самообследования
образовательной организацией», включающие аналитическую часть и статистическую часть.

С целью проведения процедуры самообследования в МБДОУ была создана комиссия по 
самообследованию. Разработан и утвержден план-график проведения самообследования в 
МБДОУ в соответствии с Положением о самообследовании в МБДОУ- д/с № 10 «Огонек».

Отчет о результатах проведения самообследования размещен на сайте МБДОУ в разделе 
«Сведения об образовательной организации» подразделе «Документы по адресу: 
https://oroHeK^c10.TonKM-o6p.p&/

https://%d0%a0%d1%95%d0%a0%d1%96%d0%a0%d1%95%d0%a0%d0%85%d0%a0%c2%b5%d0%a0%d1%94-%d0%a0%d2%91%d0%a1%d0%8310.%d0%a1%e2%80%9a%d0%a0%d1%95%d0%a0%d1%97%d0%a0%d1%94%d0%a0%d1%91-%d0%a0%d1%95%d0%a0%c2%b1%d0%a1%d0%82.%d0%a1%d0%82%d0%a1%e2%80%9e/


I. Общие сведения об образовательной организации

Наименование образовательной 
организации

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение -  детский сад №10 «Огонек»

Руководитель Осипова Алеся Андреевна

Адрес организации
652305, Кемеровская область -  Кузбасс, г.Топки, мкр. 
Солнечный, 35

Телефон, факс 8(384-54)3-48-09

Адрес электронной почты dsogonok10@yandex.ru

Учредитель
Управление образования администрации Топкиноского 
муниципального округа

Дата создания 1986

Лицензия № 1602 от 29.04.2016

Тип образовательной организации: дошкольная образовательная организация ДОУ -  
типовое здание, рассчитанное на 6 групп.
ДОУ -  рассчитано на 140 человек
Наш сайт - ййр://огонек-дс10.топки-обр.рф/

Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения -  
детский сад №10 «Огонек» утвержден управлением образования администрации Топкинского 
муниципального округа от 15.06.2020 г. приказ №146

Содержание деятельности муниципального дошкольного образовательного учреждения 
строится с учетом положений нормативных правовых документов, современных тенденций 
развития дошкольного образования, программно-методических требований, психолого­
педагогических и гигиенических требований к организации, содержанию и методам воспитания 
и обучения детей в дошкольных образовательных учреждениях.

Режим работы ДОУ:
• рабочая неделя -  пятидневная;
• выходные: суббота, воскресенье;
• длительность работы ДОУ с 7-00 до 19 часов -  12 часов;

Ближайшее окружение учреждения (социум) -  МОУ СОШ № 8, дворец культуры 
«Цементник», ФОК «Олимп», муниципальные бюджетные дошкольные образовательные 
учреждения детские сады "Дельфин" № 11, "Ягодка" № 2, "Солнышко" № 7. Взаимодействие 
со школой № 8 осуществляется на основе договора о сотрудничестве. Обеспечение 
безопасности. Организация питания.

Безопасность детей и сотрудников МБДОУ обеспечивают Лицензионный отдел 
вневедомственной охраны по сигналу тревожной сигнализации. Оплата производится за счет 
иных средств приносящих доход.

В нашем МБДОУ питание осуществляется на основании 20-ти дневного меню, которое 
согласовано с управлением Роспотребнадзора. В рацион питания включены все продукты, 
необходимые для полноценной жизнедеятельности ребенка. Полученные данные показывают, 
что норма питания по основным продуктам выполнены, калорийность соответствует норме. В 
течение года детям давали фрукты, сок, напиток шиповника.

mailto:dsogonok10@yandex.ru
http://%d0%a0%d1%95%d0%a0%d1%96%d0%a0%d1%95%d0%a0%d0%85%d0%a0%c2%b5%d0%a0%d1%94-%d0%a0%d2%91%d0%a1%d0%8310.%d0%a1%e2%80%9a%d0%a0%d1%95%d0%a0%d1%97%d0%a0%d1%94%d0%a0%d1%91-%d0%a0%d1%95%d0%a0%c2%b1%d0%a1%d0%82.%d0%a1%d0%82%d0%a1%e2%80%9e/


П.Система управления организации.

Управление ДОУ осуществляется в соответствии с законодательством Российской 
Федерации с учетом особенностей, установленных Федеральным законом «Об образовании в 
Российской Федерации», и Уставом ДОУ.

Управление ДОУ осуществляется на основе принципов единоначалия и 
коллегиальности.

Единоличным исполнительным органом ДОУ является заведующий, который 
осуществляет текущее руководство деятельностью ДОУ.

Коллегиальными формами управления детским садом являются:
• общее собрание работников ДОУ;
• педагогический совет ДОУ;
• родительский совет ДОУ.

Органы управления, действующие в детском саду

Наименование
органа

Функции

Заведующий • осуществляет руководство ДОУ в соответствии с 
законами и иными нормативными правовыми актами, Уставом 
ДОУ;

• обеспечивает системную образовательную (учебно­
воспитательную) и административно-хозяйственную 
(производственную) работу ДОУ;

• совместно с коллегиальными органами ДОУ и 
общественными организациями осуществляет разработку, 
утверждение и реализацию программы развития ДОУ, 
образовательной программы ДОУ, учебных планов, учебных 
программ, годовых календарных учебных графиков, Устава и 
правил внутреннего трудового распорядка ДОУ;

Общее собрание 
работников ДОУ

• обсуждает вопросы состояния трудовой дисциплины 
в ДОУ и мероприятия по ее укреплению, рассматривает факты 
нарушения трудовой дисциплины работниками ДОУ;

• обсуждает вопросы охраны и безопасности условий 
труда работников, охраны жизни и здоровья воспитанников ДОУ;

• рассматривает вопросы, связанные с укреплением и 
развитием материально-технического оснащения 
образовательного и жизнеобеспечивающего процессов ДОУ, 
осуществляемыми в пределах собственных финансовых средств.



Педагогический 
совет ДОУ

• разрабатывает образовательные программы 
дошкольного образования, в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом дошкольного 
образования и с учетом соответствующих примерных 
образовательных программ дошкольного образования;

• рассматривает вопросы организации 
дополнительных образовательных и иных услуг воспитанникам (в 
т.ч. платных) по дополнительным общеразвивающим программам;

• заслушивает доклады, информацию представителей 
организаций и учреждений, взаимодействующих с ДОУ по 
вопросам образования и оздоровления воспитанников, в том числе 
о проверке состояния образовательного процесса, соблюдения 
санитарно-гигиенического режима ДОУ, об охране труда и 
здоровья воспитанников.

Родительский 
совет ДОУ

• знакомится с Уставом и другими локальными 
актами ДОУ, касающимися взаимодействия с родительской 
общественностью;

• рассматривает проблемы организации 
дополнительных образовательных, оздоровительных услуг 
воспитанникам, в том числе платных;

• содействует организации совместных с родителями 
(законными представителями) мероприятий в ДОУ — 
родительских собраний, родительских клубов, Дней открытых 
дверей и др.

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности детского сада. 
Учреждение функционирует в соответствии с нормативными документами Российской 
Федерации. Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяет его 
стабильное функционирование. По итогам 2023 года система управления ДОУ оценивается как 
эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных 
отношений.

Ш.Оценка образовательной деятельности.

Образовательная деятельность в МБДОУ организована в соответствии с
• Федеральным законом от 29.12.2012г. «273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
• Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребёнка Российской Федерации»;
• Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки 

России) от 17 октября 2013 г. N 1155 г. "Об утверждении федерального государственного 
образовательного стандарта дошкольного образования»;

• Конвенцией ООН о правах ребёнка;
• Санитарные правила СП 2.1.3648-20;
• Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного 
образования, утвержденным приказом Министерства просвещения РФ от 31.07.2020г. № 
373;

• Уставом МБДОУ.
Основной программой, обеспечивающей целостность воспитательно­

образовательного процесса, является основная образовательная программа в соответствии с 
ФГОС ДО и ФОП ДО МБДОУ -  д/с №10 «Огонек».



Программа предусматривает 5 образовательных областей психолого-педагогической 
работы:

«Физическое развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Социальноко­
ммуникативное», «Художественно-эстетическое», которые реализовывались в соответствии с 
учебным планом.

Образовательный процесс в ДОУ осуществляется в соответствии с учебным планом, 
который составлен согласно требованиям нормативных документов Министерства просвещения 
к организации дошкольного образования и воспитания санитарно-гигиенических правил и 
нормативов, с учетом недельной нагрузки.

Годовой план составлялся в соответствии со спецификой детского сада с учетом 
профессионального уровня педагогического коллектива, также расписанием непосредственно­
образовательной деятельности.

Реализация плана осуществлялась через использование различных форм и методов 
организованной образовательной деятельности: работа индивидуально, в парах, микрогруппах, 
фронтально, которые использовались в зависимости от возраста, индивидуальных особенностей 
детей, а также от сложности программного материала.

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы в учебном году, проводился анализ 
состава семей воспитанников.

Дополнительное образование
Дополнительные платные образовательные услуги и реализация

дополнительных образовательных программ осуществлялась по программам
«Звуковичок», «Цветная палитра», «White rabbit».

Детский сад посещают 70 воспитанников в возрасте от 1,5 до 7 лет.
Сформировано 4 группы общеразвивающей направленности по возрастному

типу.

Г руппа Количество
групп

Возраст, лет Количество
детей

Первая младшая группа «Пчелка» 1 1,5-3 15

Вторя младшая группа 
«Сказка»

1 3-4 18

Средняя группа «Радуга» 1 4-5 12

Старшая группа «Солнышко» 1 6-7 25

Итого 4 70

Воспитанники являются активными участниками конкурсов, акций, олимпиад.



Достижения воспитанников.

ФИО ребенка/ ФИО
педагога
подготовившего

Название конкурса Уровень/вид 
участия (очный, 
заочный)

Результат

Галдилова Алена/ 
Резвова М.Н.

викторина «Родина моя» 
«Педразвитие» ДР 86605 от

Всероссийский
Заочный

1 место

Дараев Вадим/ 
Резвова М.Н.

Региональная викторина 
«Сказочная страна»

Всероссийский
Заочный

1 место

Гайдученина Маша/ 
Резвова М.Н.

Региональная викторина 
«Паровозик знаний»

Всероссийский
Заочный

1 место

Молочкова Кира/ 
Резвова М.Н.

Всероссийская викторина 
«сказочная страна»

Всероссийский
Заочный 1 место

Галдилова Алена/ 
Резвова М.Н.

региональная викторина «От 
весны до зимы»

Всероссийский
Заочный 1 место

Закутаева Ирина/ 
Резвова М.Н.

всероссийское тестирование 
«Мамин праздник»

Всероссийский
Заочный

1 место

Белозерова Вика/ 
Адмакина Е.В.

Конкурс детского творчества 
«Мир моего детства»

Муниципальный
(заочный)

участие

Дараев Вадим, Симкин 
Марк, Матусевич Миша, 
Белозерова Вика / 
Адмакина Е.В.

Экологическая акция 
«Помогите птице зимой»

Муниципальный
(заочный) участие

Давыдова Ксения, 
Середа Дима, 
Гайдученина Маша, 
Торопов Артемий, 
Хрящевская Мирослава, 
Косовец Дима / 
Адмакина Е.В., 
Потапенко Е.В., 
Богдарева Н.В., Резвова 
М.Н., Васенина И.В., 
Мякишева Т.Ю., 
Молочкова В.И.

Управление образования 
администрации Топкинского 
муниципального округа 
Конкурс на лучший 
видеоролик по пропаганде 
безопасного поведения на 
дорогах «Дед Мороз за 
безопасность на дорогах»

Муниципальный
(заочный)

участие

Белозерова Виктория/ 
Адмакина Е.В.

Викторина «От весны до 
зимы»

Всероссийский
(заочный)

1 место

Матусевич Миша/ 
Адмакина Е.В.

Олимпиада
«Самый умный

Региональный
(заочный)

1 место



дошколенок»

Галдилова Алена/ 
Адмакина Е.В.

Конкурс «Любопытный я» Региональный
(заочный)

1 место

Матусевич Михаил/ 
Адмакина Е.В.

Викторина «Путешествие по 
сказкам К.И. Чуковского»

Региональный
(заочный)

1 место

Тарасов Степан/ 
Адмакина Е.В.

конкурс «Животный мир» Региональный
(заочный)

1 место

Волосенко Павел/ 
Адмакина Е.В.

тестирование «Библиотека 
русских народных сказок»

Всероссийский
(заочный)

1 место

Тряпицын Руслан/ 
Адмакина Е.В

викторина «Зима, весна, 
лето,осень»

Всероссийский
(заочный)

1 место

Закутаев Руслан/ 
Потапенко Е.Н.

финансовой грамотности Муниципальный
(заочный)

участие

Косовец Дима, 
Молочкова Кира/ 
Потапенко Е.Н.

акция «Помогите птице 
зимой!»

Муниципальный ( 
Заочный) участие

Косовец Дима, / 
Потапенко Е.Н.

Выставка «Мир техники, 
придуманный нами»

Муниципальный
(заочный)

участие

Закутаев Руслан/ 
Потапенко Е.Н.

Конкурс «Новогодняя 
игрушка на городскую елку»

Муниципальный
(заочный)

участие

Торопов Артемий/ 
Потапенко Е.Н.

рисунков «Экологическая 
среда города»

Муниципальный
(заочный) участие

Коллективное участие 
группа
«Пчелки»/Потапенко
Е.Н.

конкурс «Твори добро» Всероссийский
заочный

2 место

Крековская Мирослава/ 
Потапенко Е.Н.

сказкам Чуковского 
«Тараканище»

Всероссийский
заочный

1 место

Молочкова Ева/ 
Потапенко Е.Н.

конкурс «Познаю 
окружающий мир»

Областной
заочный

3 место

Середа Дарина / 
Потапенко Е.Н.

конкурс «Зимняя сказка» Областной
заочный

2 место

Чеботников Демид/ 
Потапенко Е.Н.

конкурс «Пожарная 
безопасность»

Областной
заочный

3 место

Спиридонова
Елизовета/Потапенко
Е.Н.

конкурс «Творчество и 
интеллект»

Региональный
заочный

2 место

Команде д/с 
«Огонек»/Потапенко 
Е.Н., Пузенко Н А .

«Кузбасская дошкольная 
лига» 2023г

Муниципальный
(очный)

Призеры 
2 Место

Команде д/с 
«Огонек»/Потапенко 
Е.Н., Пузенко Н А

«Кузбасская дошкольная 
лига»

Муниципальный
(очный)

Призеры 
3 Место 
(«Шашки среди



воспитанников» 
)

Лесина
Ангелина/Потапенко 
Е.Н., Пузенко Н А

«Кузбасская дошкольная 
лига»

Муниципальный
(очный)

Лучший 
результат 
(в наклоне 
вперед из 
положения 
стоя)

Бритову
Максиму/Потапенко 
Е.Н., Пузенко Н А

«Кузбасская дошкольная 
лига»

Муниципальный
(очный)

Лучший
результат
(по
дополнительно 
му виду 
программ 
«Шашки»)

Варпетян
Алена/Потапенко Е.Н., 
Пузенко Н А

«Кузбасская дошкольная 
лига»

Муниципальный
(очный)

Победителю(по
дополнительно
му виду
программ
«Конкурс
рисунков»)

Клемчук
В алерия/Потапенко 
Е.Н., Пузенко Н А

«Кузбасская дошкольная 
лига»

Муниципальный
(очный)

Лучший 
результат (в 
прыжке в длину 
с места)

Команде д/с 
«Огонек»/Потапенко 
Е.Н., Пузенко Н А .

«Кузбасская дошкольная 
лига»

Муниципальный
(очный)

Призеру 2 
место
(«Ритмическая 
гимнастика»)

Команде д/с 
«Огонек»/Потапенко 
Е.Н., Пузенко Н А .

«Кузбасская дошкольная 
лига»

Муниципальный
(очный)

Участник
(по
общефизическо 
й подготовке)

Галеева
Милана/Потапенко Е.Н.

конкурс «Правила 
дорожного движения 
глазами детей»

Всероссийский
(заочный)

3 место

Команде д/с 
«Огонек»/Потапенко 
Е.Н., Пузенко Н А .

Спортивная программа 
фестиваля «Малыши шагают 
в ГТО»

Муниципальный
(очный)

участие

Лесина
Ангелина/Потапенко 
Е.Н, Пузенко Н.А.

Спортивная программа 
фестиваля «Малыши шагают 
в ГТО»

Муниципальный
(очный)

Рекордсмен

Бритов
Максим/Потапенко Е.Н.

«Сохраним первоцветы 
Кузбасса»

Муниципальный
(заочный)

2 место

Галдилову
Михаилу/Потапенко
Е.Н.

«Сохраним первоцветы 
Кузбасса»

Муниципальный
(заочный)

Победитель



Ивашкович Полина / 
Пузенко Н А .

Международного 
образовательного портала 
«Солнечный Свет» 

конкурса
«День космонавтики»

Всероссийский
заочный

диплом 2 место

Закутаева Полина / 
Пузенко Н.А.

Акция птицеград Муниципальный
заочный

Участие

Бритов / Пузенко Н.А. Конкурсная работа «Моя 
мама»

Всероссийский
заочный

Диплом3 место

Ивашкович Ксения / 
Пузенко Н.А.

Викторина «Знатоки 
мультфильмов»

Всероссийский
заочная

Диплом 1 место

Лесина
Ангелина/Пузенко Н.А.

Улыбка Гагарина Министерство
образования

Сертификат

Закутаева Полина/ 
Пузенко Н.А.

Декоративно-прикладное 
творчество Лепка «В мире 
животных»

Всероссийский
заочная

Диплом 2 место

Закутаева Полина/ 
Пузенко Н.А.

Изобразительное творчество 
«Красное лето»

Областной
заочная

Диплом 2 место

Закутаева Полина/ 
Пузенко Н А ., 
Потапенко Е.Н.

Правила дорожные детям 
знать положено

Муниципальный
заочное

Дипло 
м 2 
место

Лесина Ангелина / 
Пузенко Н.А.

Международный 
конкурс «Улыбка 
Гагарина»

Региональный заочная участие

Команда МБДОУ д/с 
№10 «Огонек» 
/Потапенко Е.Н., 
Пузенко Н.А.

конкурс «ПрофиКидс» Муниципальный 
конкурс очный

участие

Яблочкина Ксюша/ 
Мякишева Т.Ю.

«Новогодняя игрушка на 
городскую елку»

Муниципальный
заочный

1 место

Патока Матвей/ 
Мякишева Т.Ю.

«Мир моего детства» Муниципальный
заочный

Участие

Ларюшкина 
София/Мякишева Т.Ю.

«Волшебный финансовый 
сундучок»23

Муниципальный
заочный

2 место

Кобышев Андрей, 
Шмырин Женя, 
Сивирина Мария/ 
Мякишева Т.Ю.

Фотоконкурс
«Внимательный пешеход»

Муниципальный
заочный

3 Место

Крупская Женя, 
Яблочкина Ксюша, 
Шмырин Женя/ 
Мякишева Т.Ю.

акция «Помогите птице 
зимой»

Муниципальный
заочный

Участие



Юрьев Богдан/ 
Мякишева Т.Ю.

«Апрель» Ассоциация 
педагогов России конкурс 
«Библиотека р.н.с»

Региональный
заочный

1 место

Галстян Масис/ 
Мякишева Т.Ю.

викторина по сказкам Региональный
заочный

1 место

Самохвалов Влад/ 
Мякишева Т.Ю

«Апрель» Ассоциация 
педагогов России викторина 
по сказкам, осень

Региональный
заочный

1 место

Ларюшкина София/ 
Мякишева Т.Ю

«конкурс «Сказочная страна» Региональный
заочный

1 место

Крупская Женя/ 
Мякишева Т.Ю

конкурс «В мире профессий» Всероссийский
(Заочный)

1 место

Самохвалов Влад/ 
Мякишева Т.Ю

тестирование «Сказочная 
страна»

Всероссийский
(Заочный)

1 место

Сидорова
Дарина/Мякишева Т.Ю.

конкурс «Животный мир» Всероссийский
(Заочный)

1 место

Дони
Ксюша/Мякишева Т.Ю.

тестирование «Библиотека 
р.н.с»

Всероссийский
(Заочный)

1 место

Силюк Даша/Бондарева 
Н.В.

конкурс Мир моего детства» Муниипальный
(заочный)

Участие

Карабец
Ульяна/Бондарева Н.В.

конкурс листовок «Елочка 
живи»

Муниипальный
(заочный)

3 место

Давыдова
Ксюша/Бондарева Н.В.

конкурс листовок «Встречай 
пернатый друзей»

Муниипальный
(заочный)

Участие

Матусевич
Арсений/Бондарева
Н.В.

конкурс листовок «Зима 
спортивная»

Муниипальный
(заочный)

Участие

Давыдова
Ксения/Бондарева Н.В.

Конкурс детского рисунка 
«Спортивная зима»

Муниципальный
(очный)

Участие

Ларюшкина 
София/Бондарева Н.В.

конкурс «Путешествие по 
сказкам Е.И. Чуковского»

Всероссийский
(заочный)

1 место

Карабец
Ульяна/Бондарева Н.В.

конкурс «Ёлочка живи» Всероссийский
(заочный)

2 место

Белозерова
Виктория/Силюк Ю.С.

викторина «Правила 
вежливости»

Региональный
(заочный)

1 место

Силюк Даша /Силюк 
Ю.С.

викторина по мультфильмам Всероссийский
(заочный)

1 место



Матусевич Миша 
/Силюк Ю.С.

викторина по мультфильмам Всероссийский
(заочный)

1 место

Силюк Даша /Силюк 
Ю.С.

конкурс листовок «Встречай 
пернатый друзей»

Муниципальный
(заочный)

Участие

Силюк Даша /Силюк 
Ю.С.

конкурс листовок «Зима 
спортивная»

Муниципальный
(заочный)

Участие

Елисеева
Даша/Молочкова В.И.

«Волшебный финансовый 
сундучок»

Муниципальный
заочный

3 место

Молочкова Кира, 
Середа Дима, Пудовкин 
С., Ивачев Семен, 
Елисеева
Даша/Молочкова В.И.

Фотоконкурс
«Внимательный пешеход»

Муниципальный
заочный

Участие

Ивачев Семен, Карабец 
Ульяна Молочкова В.И.

акция «Помогите птице 
зимой»

Муниципальный
заочный

Участие

Силюк
Даша/Молочкова В.И.

акция «Помогите птице 
зимой»

Муниципальный
заочный

3 место

Зотов Макар, Елисеева 
Даша/Молочкова В.И.

«Мы за здоровый образ 
жизни!»

Муниципальный
заочный

Участие

Елисеева
Даша/Молочкова В.И.

«Новогодняя игрушка на 
городскую елку»

Муниципальный
заочный

Участие

Молочкова 
Кира/Молочкова В.И.

конкурс «Елочка живи» Муниипальный
(заочный)

Участие

Середа
Дима/Молочкова В.И.

Фестиваль энергосбережения 
и экологии

Всероссийский
(заочный)

Участие

Семья Матусевич 
Арсений и Михаил 
/Молочкова В.И.

Фотоконкурс «Самая 
креативная ёлка»

Муниципальный
\(заочный)

Участие

Вывод: Деятельность МБДОУ осуществляется в соответствии с законодательными 
актами, санитарно -  гигиеническими требованиями. Количество групп и воспитанников 
соответствует допустимому лицензионному уровню. Организация учебно­
воспитательного процесса осуществлялась в соответствии с календарным учебным 
графиком работы и выполнена в полном объеме

Востребованность выпускников

В 2023 году было выпущено в школу 26 детей.

Учебный план ориентирован на интеграцию обучения и воспитания, на развитие 
воспитанников и состоит из следующих образовательных областей: «Физическое развитие»,



«Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Художественно-эстетическое развитие», 
«Социально-коммуникативное развитие».

Вывод: По итогам мониторинга достижений детьми планируемых результатов 
освоения реализуемой в МБДОУ Образовательной программы выявлено, что программный 
материал усвоен детьми во всех возрастных группах. Качество подготовки выпускников к 
обучению в школе остается высокой.
В организации воспитательно-образовательной работы педагогами использовались 
эффективные формы и методы работы организации деятельности детей.

Социальный статус родителей по роду деятельности.

Социальный статус 
родителей

Количество
родителей

Процент от общего 
количества семей

рабочие 99 68%
служащие 17 10%
предприниматели 2 4%
безработные 23 18%

Распределение семей по количеству детей в семье.
Количество детей в 

семье
Количество семей Процент от общего 

количества семей
семьи с одним ребенком 25 28%
семьи с 2-мя детьми 34 47%
многодетные семьи 14 14%
семьи, у которых данный 
детский сад посещают два 
ребенка

11 11%

Распределение родителей по уровню образования.
Образование родителей Количество

родителей
Процент от общего 

числа родителей
высшее 54 39%
среднее специальное 69 45%
среднее 24 16%

Социальный статус семей по составу.
семьи Количество семей Процент от общего 

числа семей
полные семьи 60 69%
неполные семьи (с одним 
родителем)

16 30%

семьи без родителей 
(опекуны)

1 1%

Материальное положение семей.
Материальное положение 

семей
Количество семей Процент от общего 

числа семей
малообеспеченные семьи 10 11%
семьи с родителями 32 45%
бюджетниками 26 38%



семьи, в которых один из 
родителей сотрудник
детского сада

8 6%

В учебном году основная деятельность МБДОУ была направлена на достижение 
поставленных задач:

1. Внедрять современные педагогические технологии для осуществления 
образовательной деятельности, направленной на гражданско-патриотическое воспитание 
детей дошкольного возраста.

2. Продолжать реализацию системы физкультурно-оздоровительной работы 
по обеспечению безопасности, сохранению и укреплению физического и психического 
здоровья детей, направленной на формирование интереса детей и родителей к физической 
культуре и здоровому образу жизни. В целях охраны и обеспечения здоровья детей 
продолжать работу по основам безопасности в дошкольном учреждении и семье. 
Расширить комплекс профилактических и оздоровительных мероприятий и 
оптимизировать здоровьесберегающие технологии во всех направлениях развития и 
обучения детей;

3. Продолжать формы сотрудничества, способствующие развитию 
взаимодействия педагогов и родителей с детьми, обеспечивающие целостное развитие 
личности. Обеспечить высокое качество образования, его открытость, доступность и 
привлекательность для детей и их родителей (законных представителей), осваивая новые 
современные образовательные программы и технологии.

Для решения этих задач были намечены и проведены различные мероприятия:
4 педсовета из них 2 тематических:

✓  Установочный педсовет №1 «Планирование деятельности детского сада в новом
учебном году»

✓ Тематический педсовет №2 «Речевое развитие в условиях патриотического 
воспитания дошкольников»
✓  Тематический педсовет №3 «Сохранение и укрепление мышц стопы, 
профилактика плоскостопия»

✓  Итоговый педсовет №4 «Подведение итогов работы детского сада в 2023/2024 
учебном году»:

В соответствии с годовыми задачами проведены консультации и семинары для педагогов
ДОУ:

✓ Обзор новых публикаций и периодики по вопросам дошкольного образования

✓ Система работы в ДОУ по нравственно-патриотическому воспитанию-Бондарева 
Н.В.

✓ Значение гимнастики для глаз в работе с дошкольниками -  Васенина И.В. 
✓ Семинар «Организация и методика проведения физкультурных занятий»- 
Васенина И.В.
✓  Семинар «Роль воспитателя в профилактике плоскостопия»-Филина Т.В.

С целью выявления творческих способностей педагогов их профессионального 
мастерства проведены смотры-конкурсы среди педагогов ДОУ:

✓  Смотр «Готовность групп к новому учебному году»
✓  Смотр «Лучший физкультурный уголок»



В каждой возрастной группе воспитатели организовали детские творческие выставки 
совместно с родителями, приуроченные к знаменательным датам и праздникам:

✓  «Правила дорожные детям знать положено»;
✓  «Мы за здоровый образ жизни»;
✓  «Открытка для защитников Отечества»;
✓  «Масленица»;
✓  «Космос»
✓  «Мы-эколята»
✓  «Пасхальный перезвон»;
✓  «9 Мая»
✓  «Краски лето» и др.

Привлекая родительскую общественность дошкольного учреждения через СМИ, 
педагоги размещали на сайт информацию об образовательной деятельности с детьми. В течение 
года администратор сайта Молочкова В.И. оперативно размещала все информационные 
материалы согласно локально-нормативным.

Паспорт здоровья воспитанников.

Формирование основ здорового образа жизни, его направленность на укрепление 
здоровья, физическое и психическое развитие, эмоциональное благополучие каждого ребенка -  
цель нашего ДОУ.

В сравнении с прошлым годом выявлено:
Педиатром -2022- 2023 г.- 13 человек (ЧБД), 2023-2024г. -13 человек (ЧБД).

Основой данной работы является наличие полной и достоверной информации о здоровье 
детей посещающих ДОУ.

Анализ уровня здоровья воспитанников ДОУ

Учебный
год

Г руппы здоровья Часто
болеющие
дети
(расчет в %)

1 2 3 4

2021-2022 74%-67 чел 21%-19 чел 3%-3чел 1%-1чел 17%-15чел
2022-2023 76%-72 чел 18%-17 чел 4%-4 чел 2%-2 чел 14%-13 чел
2023-2024 50%-50 чел 22% -15чел. 4% - 3 чел. 3% - 2 чел 14% - 13 чел.

Для своевременного учета детей, подлежащих вакцинации, ведется журнал учета 
профилактических прививок. Журнал на текущий год планируется в соответствии с 
национальным календарем профилактических прививок, утв. Приказом Минздравсоцразвития 
России от 31.01.2011 № 51н «Об утверждении национального календаря профилактических 
прививок и календаря профилактических прививок по эпидемическим показаниям». В течение 
года старшей медсестрой велась индивидуальная работа с родителями по вакцинации 
воспитанников.

В сравнении с прошлым 2021-2022г. показатель заболеваемости детей, посещающих 
МБДОУ детский сад №10 «Огонек» улучшился и составил 84%



Статистика заболеваний за 3 года

Всего заболеваний Типы заболеваний
2020-2021 Пропущено одним ребенком-17 дн. Показатель

заболеваемости:
71x100

= 84%

ОРВИ-40сл
ОРЗ-10сл
Острый бронхит-6сл 
Другие заболевания-15сл.

2021-2022 Пропущено одним ребенком- 15дн. Показатель
заболеваемости:
85x100

= 94%

ОРВИ-46сл
ОРЗ-12сл
Острый бронхит-8сл 
Другие заболевания-19сл

2022-2023 Пропущено одним ребенком-14 дн. Показатель
заболеваемости:
80x100

= 84%

ОРВИ-49сл
ОРЗ-10сл
Острый бронхит-6сл 
Другие заболевания-15сл

2023-224 Пропущено одним ребенком-13 дн. Показатель 
заболеваемости:

59 х100 = 84%

70

ОРВИ-34сл
ОРЗ-10сл.
Острый бронхит-2 сл. 
Другие заболевания -  13 сл.

Количество случаев заболеваний 59 сл.
На конец года дети с 3 группой здоровья перешли во 2-ю группу -  1 человека, со 2 

группы здоровья перешли в 1группу -  2 человека, с 3 группой здоровья стало 3 человека, а с 4 
группой здоровья -2 человека. Как изменились группы здоровья у детей

Г руппа 
здоровья

Состоит на 
начало года

Состоит на 
конец года

Улучшили
группу
здоровья

Ухудшили
группу
здоровья

Без
изменений

I 47 50 1 1 68
II 16 15
III 4 3
IV 2 2
всего 69 70

С целью профилактики простудных заболеваний, проводился комплекс оздоровительных 
мероприятий, включающих в себя:

Закаливающие процедуры:
-прогулки на свежем воздухе;
- корригирующая гимнастика после сна;
- хождение по «Тропе здоровья»;

На период эпидемиологического подъема Гриппа и других респираторных вирусных 
инфекций проводились следующие мероприятия:
- свежий лук на столы;
- чесночные бусы;
-прием отвара шиповника; - 
оксолиновая мазь.

В связи с неблагополучной ситуацией по коронавирусной инфекции в целях 
недопущения распространения заболевания постоянно соблюдается:

✓ При входе работников и родителей в ДОУ проводится обработка рук антисептиком и 
соблюдается масочный режим;

✓ Ежедневное измерение термометрии тела ребенка, осмотр кожных покровов;



✓ Ежедневное кварцевание групп;
✓ Ежедневная влажная уборка с добавлением дез.средств;
Питание в МБДОУ осуществляется на основании нового общего 20-ти дневного меню 

разработанного для всех ДОУ, которое согласовано с управлением Роспотребнадзора. В рацион 
питания включены все продукты, необходимые для полноценной жизнедеятельности ребенка. 
Полученные данные показывают, что норма питания по основным продуктам выполнены, 
калорийность соответствует норме. В целях оздоровления детям постоянно давали сок, свежие 
фрукты, отвар шиповника, для витаминизации третьего блюда использовалась аскорбиновая 
кислота.

Санитарно- просветительная работа в текущем году была проведена с педагогами, 
родителями воспитанников и персоналом:

✓ Выпуск санитарных бюллетеней для родителей и сотрудников;
✓ Оформление стендов;
✓ Инструктаж работников по вопросам соблюдения санитарно - эпидемиологического
режима;

✓ Оформление в каждой группе «Уголка для родителей», в котором отведена рубрика
для медицинской информации по актуальным темам: питание физическое развитие
детей, информация по здоровью, меню.

Вывод: педагогами и мед.службой МБДОУ ведется дальнейший поиск эффективных способов 
сохранения и укрепления здоровья дошкольников, который предусматривает повышение роли 
родителей в оздоровлении детей, приобщению их к здоровому образу жизни, создание 
семейных традиций физического воспитания.

Система работы с социумом и родителями.

Большое внимание сотрудниками детского сада уделяется организации 
взаимодействия с семьями воспитанников. Сотрудничество строится с учетом того, что 
социализация ребенка осуществляется, прежде всего, в семье, которая является основным 
проводником знаний, ценностей, отношений. Решение этой задачи коллектив детского сада 
видит в поиске и внедрении новых, современных форм сотрудничества.

Формы Виды взаимодействия
Коллективные Общие собрания, неделя открытых дверей, круглые столы, открытые 

занятия, участие в праздниках, вечерах, наглядная информация, 
профилактическая и просветительская информация

Индивидуальные Заключение договора, изучение семейного воспитания, беседы, 
консультации, советы, рекомендации

Групповые Групповые собрания, консультации, советы, рекомендации 
специалистов, педагогов, мастер-классы

Родители в 2023 году принимали активное участие в жизнедеятельности 
детского сада. Участвовали в создании развивающей среды в группах, согласно ФГОС. 
Участвовали в утренниках и праздниках, тематических развлечениях, творческих 
выставках, конкурсах, посещают занятия, рассказывают о своих профессиях, 
субботниках.



Взаимодействие дошкольного учреждения и родителей осуществляется через создание 
единого пространства детский сад - семья, в котором всем участникам уютно, комфортно, 
интересно, полезно.

Педагогический коллектив для этого предлагает родителям различные виды 
сотрудничества и совместного творчества: родительские собрания, консультации, заседания 
«круглого стола», выставки совместного творчества детей и родителей, неделях открытых 
дверей, участие в праздниках, совместных досугах и т.д.

С целью создания преемственности и успешной адаптации при переходе 
воспитанников из детского сада в школу наш детский сад сотрудничает с МБОУ СОШ №8. В 
ходе выполнения мероприятий общего плана преемственности решаются проблемы:

✓  адаптации детей при переходе в общеобразовательную школу;
✓  обеспечение системы непрерывного образования с учетом возрастных особенностей 
дошкольников и первоклассников;

✓  личностно-ориентированной направленности, гуманизации и социализации, 
развития познавательных потребностей и интересов детей.

Наиболее эффективными формами работы по преемственности детского сада и школы
стали:

✓ экскурсии детей подготовительной группы в школу;
✓ посещение детьми детского сада подготовительных классов школ города. 

Взаимодействие осуществляется по договору и на основе плана совместной работы детского 
сада и школ

Детский сад, являясь открытой социальной системой, постоянно взаимодействует с 
внешней средой: организациями, обеспечивающими жизнедеятельность ДОО; объектами 
социальной сферы; социумом ближайшего окружения, прежде всего с субъектами социального 
заказа (семья, школа).

Направления социального партнёрства ДОО:

✓  использование средств и возможностей сообщества, окружающего социума в
образовательном учреждении;

✓ активное взаимодействие образовательного учреждения с различными социальными
институтами.

Взаимодействие МБДОУ с социумом включает в себя:

✓ работу с государственными структурами и органами местного самоуправления; 

✓ взаимодействие с учреждениями здравоохранения;
✓ взаимодействие с учреждениями образования, науки и культуры;
✓ взаимодействие с общественными организациями.

Детский сад взаимодействует с детской поликлиникой, с Дворцом творчества детей и 
молодежи, Центральной районной библиотекой, с Топкинским историческим музеем, школой 
искусств, с пожарно-спасательной частью, ГАИ, Государственное профессиональное 
образовательное учреждение Топкинский технический техникум.

Такое взаимодействие с объектами социального окружения позволяет расширять спектр 
услуг интеллектуального, художественно-эстетического и физического развития 
воспитанников, быть открытой педагогической системой.

IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования.



Внутренний контроль

Система качества дошкольного образования в учреждении в условиях отсутствия 
нормативно правовой базы федерального уровня определяется как система внутреннего 
контроля ДОУ, которая включает следующие составляющие:

✓  качество научно-методической работы;
✓  качество воспитательно-образовательного процесса;
✓  качество работы с родителями;
✓ качество работы с педагогическими кадрами;
✓  качество развивающей предметно-пространственной среды.

С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности применяется 
педагогический мониторинг, который дает качественную и своевременную информацию, 
необходимую для принятия управленческих решений. Внешний контроль

В 2023г комиссией управления образования проведена проверка оборудования на 
спортивной и игровых площадках ДОУ - нарушений не выявлено.

Результаты анкетирования родителей о качестве предоставляемых образовательных 
услуг показал -  100%.

V. Кадровое обеспечение.

Детский сад укомплектован педагогами на 100 % согласно штатному расписанию.

9 - воспитателей
1 муз.руководитель
3 педагога имеет первую квалификационную категорию
5 педагогов имеют высшую квалификационную категорию
2 без категории
3 педагога прошли повышение квалификации

Средство совершенствования воспитательного процесса -  аттестация, 
самообразование, курсы повышения квалификации, МО города и района, 
открытые занятия, семинары, консультации, участие в профессиональных и 
творческих конкурсах, изучение программ.

Проектирование работы с педагогами осуществляется посредствам курсов 
повышения квалификации. В2022- 2023 учебном году прошли курсы:

Ф.И.О./
должность

Дата прохождения, 
№ удостоверения

Место
прохождения Тема

Молочкова
Виктория
Игоревна

Удостоверение о 
повышении
квалификации № 
422421143986 с 14 
ноября 2023 г. по 26 
декабря 2023г 
Регистрационный номер 
25334

АНО ДПО
«Межрегиональный 
институт повышения 
квалификации и 
профессиональной 
переподготовке» 
г. Кемерово

По дополнительной 
профессиональной 
программе 
«Организация 
предшкольной в ДОО с 
учетом ФГОС ДО».



Резвова Марина 
Николаевна

Удостоверение о 
повышении квалифика­
ции № 420800192562 

с 05 сентября 2023г по 
21 сентября 2023г 
Регистрационный номер 

0192562

Государственное 
образовательное 
учреждение 
дополнительного 
профессионального 
образования (повышения 
квалификации) 
специалистов «Институт 
развития образования 
Кузбасса»

По программе: 
«Реализация современных 

музыкально­
педагогических 

технологий в 
деятельности 
музыкального 
руководителя 
дошкольной 

образовательной 
организации»

Адмакина Елена 
Владимировна

Удостоверение о 
повышении квалифика­
ции № 420800194546 

с 08 ноября 2023г по 24 
ноября 2023г 
Регистрационный номер 

0194546

Государственное 
образовательное 

учреждение 
дополнительного 

профессионального 
образования (повышения 

квалификации) 
специалистов «Институт 

развития образования 
Кузбасса»

По программе: 
«Профессиональная 

компетентность педагога 
(воспитателя) ДОО: 

психолого -  
педагогические и 

методические аспекты 
образовательной 

деятельности»

Характеристика педагогических кадров по образованию, возрастному составу,
педагогическому стажу

Уч.год
должность

образование Возрастной состав Педагогический
стаж

Высшее Ср.
проф 20-35

лет
36-45
лет

46-55
лет

Свыше
55лет до 5 

лет
5-10
лет

11-15
лет

Более 
15 лет

2023­
2024

Заведующий 1 1 1
Ст. воспитатель 1 1 1
Музыкальный
руководитель

1 1 1

Воспитатели 3 5 2 2 4 - 4 1 4

Характеристика педагогических кадров по про( >ессиональному уровню
Всего педагогов 10 100%

Высшая квалификационная 
категория

5 50%

Первая квалификационная 
категория

3 30%

Без категории 2 20%

Педагогический коллектив регулярно информировался о предстоящих мероприятиях 
муниципального, регионального, всероссийского уровней с целью самообразования и участия 
(семинары (вебсеминары), конференции, муниципальные методические объединения, 
тестирование, анкетирование и др.):



Участие педагогов в мероприятиях различного уровня 
(конкурсы, олимпиады и др).

№
п/п

ФИО педагога 
/должность

Наименование конкурса

1 Адмакина Елена 
Владимировна / 
воспитатель

✓  МБДОУ смотр-конкурс «Г отовность у новому учебному году 

✓ Всероссийское издание «Педразвитие» региональное 
тестирование- «Мое призвание-дошкольное образование!»

✓  Ассоциация педагогов России АПРель, конкурсная работа: 

«Наша дружная семья» 1 место

✓  Образовательный центр ЯПЕДАГОГ.РФ конкурс «Детский сад 
-территория здоровья», в рамках Национальной стратегии 
здоровья сбережения -1 место
✓  Образовательный центр ЯПЕДАГОГ.РФ педагогический 
проект- «Нравственно-патриотическое воспитание детей 
младшего дошкольного возраста»- 1 место

✓ Управления образования администрации Топкинского 
муниципального округа муниципальный конкурс «Учимся 
говорить-2023»- Участие

✓ Министерство образования Кузбасса- межрегиональный 
научно-практический форум «Дошкольное образование -2023: 
новые вызовы, новые форматы» Участие

2 Пузенко Надежда 
Анатольевна / 
воспитатель

✓ Министерство просвещения РФ вебинар «Внедрение 
федеральной образовательной программы дошкольного 
образования в образовательную практику» Участие
✓  Ассоциация педагогов России АПРель, конкурсная работа: 

«Дорожные знаки» 2 место

✓  Образовательный центр ЯПЕДАГОГ.РФ за участие во 
всероссийском конкурсе сценарий праздника «Сказка для мамы»

✓  Образовательная социальная сеть nsportal.ru публикация 
открытого занятия

3 Закутаева Вера 
Владимировна / 
воспитатель

✓ АНО «Научно-образовательный центр педагогических 
проектов» ЯПЕДАГОГ.РФ за участие во всероссийском конкурсе 
с авторской работой: «Готовы к полету» приуроченный к 
празднованию Дня космонавтики -  оформление выставки 
«Космос».

✓  АНО «Научно-образовательный центр педагогических 
проектов» ЯПЕДАГОГ.РФ за участие во всероссийском конкурсе 
с авторской работой: стенгазета «Здоровый образ жизни» 

✓ Ассоциация педагогов России АПРель, конкурсная работа: 
оформление выставки «Масленица» 1 место
✓  Ассоциация педагогов России АПРель, конкурсная работа: 

«Детский сад» 1 место 16.09.2022г.



4 Резвова Марина 
Николаевна/ 
музыкальный 
руководитель

✓  Образовательная социальная сеть nsportal.ru публикация занятия 
«Колобок в гостях у ребят»
✓  Образовательная социальная сеть nsportal.ru публикация занятия 
«Прощай зима»
✓  Образовательная социальная сеть nsportal.ru , публикация 
учебно-методического материала «Концерт для момачек»
✓  Образовательный центр ЯПЕДАГОГ.РФ за участие во 
всероссийском конкурсе сценарий «Цветик семицветик» 
Благодарственное письмо
✓  Образовательная социальная сеть nsportal.ru публикация 
кукольный спектакль «Как Иванушка весну спасал»
✓  Образовательная социальная сеть nsportal.ru публикация 
учебно-методического материала «Стиляги-2023»
✓  Областной конкурс «Педагогика XXI века опыт, достижения, 
методика» 1 место
✓  Образовательный центр ЯПЕДАГОГ.РФ за участие во 
всероссийском конкурсе авторский материал «Я педагог» 
Сертификат
✓  Методическое объединение музыкальных руководителей 
«Совместная форма взаимодействия с родителями» Справка
✓  ГОУ ДПО «Институт развития образования Кузбасса» участие 
«Экспериментирование со звуком в музыкальной деятельности 
детей в ДОО»

5 Мякишева Татьяна 
Юрьевна / воспитатель

✓  Муниципальный фестиваль педагогических работников «Год 
педагога и наставника» 3 место

✓  Методическое объединение воспитателей «Внедрение ФОП 
ДО: теоретические основы и средства реализации образовательной 
области «Речевое развитие» Участие
✓  МБДОУ смотр-конкурс «Готовность у новому учебному
✓  Управления образования администрации Топкинского 
муниципального округа муниципальный конкурс «Учимся 
говорить-2023»- Участие
✓  Ассоциация педагогов России АПРель, «Педагогическая теория 
и практика» Публикация
✓  Ассоциация педагогов России АПРель, «Достижения в 
образовательной деятельности» 1 место
✓  Образовательный центр ЯПЕДАГОГ.РФ за участие во 
всероссийском конкурсе «Проектная деятельность по 
нравственно-патриотическому воспитанию» 1 место
✓  Образовательный центр ЯПЕДАГОГ.РФ за участие во 
всероссийском конкурсе «Помогите птицам зимой» 1 место
✓  Образовательный центр ЯПЕДАГОГ.РФ за участие во 
всероссийском конкурсе «Край в котором мы живем» 1 место



6 Потапенко Евгения 
Николаевна / воспитатель

✓  Образовательный центр ЯПЕДАГОГ.РФ за участие во 
всероссийском конкурсе презентация-«Знакомство детей раннего 
возраста с геометрическими фигурами» 1 место
✓  Образовательный центр ЯПЕДАГОГ.РФ за участие во 
всероссийском конкурсе открытое занятие -«Сокровища Форт 
Боярд» 1 место
✓  Министерства просвещения РФ. Участник Всероссийского 
информационно-методического вебинара. Сертификат
✓  МБДОУ смотр-конкурс «Готовность у новому учебному

✓  Методическое объединение воспитателей «Внедрение ФОП 
ДО: теоретические основы и средства реализации образовательной 
области «Речевое развитие» Участие

7 Бондарева Надежда 
Васильевна/воспитатель

✓  Образовательный центр ЯПЕДАГОГ.РФ за участие во 
всероссийском конкурсе презентация-«Игровые технологии в 
ДОУ (ФГОС)» 1 место
✓ Всероссийский профессиональный-педагогический конкурс 
«Волшебные ёлочки»
✓  Образовательный центр ЯПЕДАГОГ.РФ за участие во 
всероссийском конкурсе мастер-класс «Веселый снеговик»

8 Молочкова Виктория 
Игоревна

✓  Всероссийский онлайн-зачет по финансовой грамотности
✓  Всероссийский информационный методический вебинар, 
прохождение курса «Академия госпаблик»
✓  Вебинар «Формирование финансовой грамотности у детей 
дошкольного возраста»

✓  Муниципальный фестиваль педагогических работников «Год 
педагога и наставника» 3 место
✓  МБДОУ смотр-конкурс «Готовность у новому учебному
✓  Всероссийский фестиваль энергосбережения и экологии 
«Магия света» Благодарственное письмо

9 Силюк Юлия Сергеевна ✓  Международный вебинар «Солнечный свет»
«Использование нейропсихологических игр для развития 
мышления дошкольников» Сертификат
✓  Международный вебинар «Солнечный свет» 
«Использование правовых технологий в развитии и обучении» 
Сертификат
✓ МБДОУ смотр-конкурс «Готовность у новому учебному

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают 
методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег из других дошкольных 
учреждений, а так же саморазвиваются. Все это в комплекте дает хороший результат в 
организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания 
дошкольников.



Награждения педагогов

• Адмакина Е.В.- Благодарственное письмо от главы Топкинского Муниципального округа 
за многолетний педагогический труд, высокий профессионализм, большой вклад, в 
развитие муниципальной системы образования;

• Силюк Ю.С. - Благодарственное письмо от главы Топкинского Муниципального округа 
за личный вклад в возрождение и укрепление традиций многодетной семьи.

• Потапенко Е.Н.- Благодарственное письмо от главы Топкинского муниципального округа 
за активную гражданскую позицию, ответственность и индивидуальность, искреннюю 
заботу, щедрость души, доброжелательность и в связи с празднованием Международного 
женского дня -  8 Марта.

Вывод: Как видно из выше представленных данных образовательную 
деятельность вМБДОУ осуществляет достаточно квалифицированный 
педагогический коллектив, имеющий большой опыт работы с детьми 
дошкольного возраста, что позволяет добиваться хороших результатов в 
усвоении образовательной программы МБДОУ, подготовке детей к обучению в 
школе.

VI. Оценка учебно-методического обеспечения.

В ДОУ созданы условия для организации образовательной деятельности и эффективной 
реализации образовательных программ. Методический кабинет оснащен необходимой 
методической литературой и пособиями для работы с детьми, родителями, педагогами.

В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 
рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с 
обязательной частью ООП ДОУ и рабочей программой воспитания.

В соответствии с ФГОС ДО приобрели наглядно-дидактические пособия и электронные 
пособия.

Каждый специалист имеет свою фонотеку по разной тематике.
Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ.
Информационное обеспечение ДОУ включает:

✓  информационно-телекоммуникационное оборудование (компьютер, ноутбук, принтер,
ламинатор, проектор, телевизор).

✓  программное обеспечение -  позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет -
ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами.

VII. Оценка материально-технической базы.

В ДОУ сформирована материально-техническая база для реализации образовательных 
программ, жизнеобеспечения и развития детей.

В ДОУ оборудованы помещения:
• кабинет заведующего -1
• методический кабинет -1
• музыкальный зал - 1
• кабинет логопеда - 1
• групповые помещения - 6
• пищеблок - 1
• прачечная - 1



• медицинский кабинет - 1
• изолятор - 1

Кабинет и групповые помещения ДОУ снабжены безопасной, эстетически 
привлекательной мебелью и оборудованием. Пространство групп организовано в виде 
разграниченных центров, оснащенных большим количеством развивающих материалов -  книги, 
игрушки, материалы для творчества, оборудование для самостоятельной и совместной 
деятельности. При создании предметно-развивающей среды в ДОУ педагоги учитывают 
возрастные и индивидуальные особенности детей. Группы пополняются современным игровым 
оборудованием, современными информационными стендами.

VIII. Административно-хозяйственная деятельность.

Финансово-хозяйственная деятельность учреждения осуществляется в соответствии со 
сметой доходов и расходов на 2023 год, планом финансово-хозяйственной деятельности и 
муниципальным заданием ДОУ.

По нормативному финансированию средства расходуются на присмотр и уход за 
воспитанниками.

Анализ деятельности детского сада показал, что учреждение имеет стабильный уровень 
функционирования:

• приведена в соответствие нормативно-правовая база;
• положительные результаты освоения детьми образовательной программы;
• сложился сплоченный творческий коллектив.

IX. Общие выводы по итогам самообследования.

1. Деятельность ДОУ строится в соответствии с Федеральным законом РФ «Об 
образовании в Российской Федерации», нормативно-правовой базой, программно-целевыми 
установками Министерства образования и науки Кемеровской области - Кузбасс, ФГОС ДО.

2. Педагогический коллектив на основе анализа и структурирования возникающих 
проблем умеет выстроить перспективы развития в соответствии с уровнем требований 
современного этапа развития общества.

3. ДОУ предоставляет доступное качественное образование, воспитание и развитие в 
безопасных, комфортных условиях, адаптированных к возможностям каждого ребенка.

4. Качество образовательных воздействий осуществляется за счет эффективного 
использования современных образовательных технологий, в том числе информационно­
коммуникационных.

5.Повышается профессиональный уровень педагогического коллектива ДОУ через 
курсы повышения квалификации, семинары, мастер-классы и т.д.

б.Анализ деятельности детского сада выявил успешные показатели в деятельности ДОУ. 
Учреждение функционирует в режиме развития. Хороший уровень освоения основной 
образовательной программы МБДОУ детьми. В МБДОУ сложился перспективный, творческий 
коллектив педагогов, имеющих потенциал к профессиональному развитию



X. Основные направления ближайшего развития ДОУ.

Учитывая современные тенденции развития системы образования в Российской 
Федерации итоги работы за 2023 учебный год педагогическим коллективом определяются 
следующие задачи на 2024 год:

Цель деятельности ДОУ :
Построение работы ДОУ в соответствии с ФГОС, создание благоприятных условий для 
полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой 
культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с 
возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном 
обществе.
Задачи:

1. Продолжать работу по взаимодействию ДОУ и семьи по формированию у детей 
убеждений и привычек к здоровому образу жизни, развитию разнообразных двигательных и 
физических качеств, укреплению физического здоровья детей.

2. Продолжать совершенствовать развивающую предметно-пространственной среду, 
в соответствии с требованиями ФГОС ДО.

3.Обеспечить развитие профессиональных компетенций педагогов через использование 
различных форм методической работы (сетевое взаимодействие, мастер-классы, обучающие 
семинары, открытие просмотры; участие педагогов в конкурсах; повышение квалификации на 
курсах, прохождение процедуры аттестации.

4.Обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения 
компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, 
охраны и укрепления здоровья детей через организацию различных форм совместной 
деятельности детского сада с семьями воспитанников.

Результаты анализа показателей деятельности организации.

№ п/п Показатели Единица
измерения

Значение

1 Образовательная деятельность

1.1 Общая численность воспитанников, 
осваивающих образовательную программу 
дошкольного образования, в том числе:

Человек 70

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) Человек 70

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания 
(3-5 часов)

Человек 0

1.1.3 В семейной дошкольной группе Человек 0

1.1.4 В форме семейного образования с 
психолого-педагогическим 
сопровождением на базе дошкольной 
образовательной организации

Человек 0



1.2 Общая численность воспитанников в 
возрасте до 3 лет

Человек 15

1.3 Общая численность воспитанников в 
возрасте от 3 до 8 лет

Человек 55

1.4 Численность/удельный вес численности 
воспитанников в общей численности 
воспитанников, получающих услуги 
присмотра и ухода:

Человек/% 70/100

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) Человек/% 70/100

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) Человек/% 0

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания Человек/% 0

1.5 Численность/удельный вес численности 
воспитанников с ограниченными 
возможностями здоровья в общей 
численности воспитанников, получающих 
услуги:

Человек/% 4/5,71

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и 
(или) психическом развитии

Человек/% 0/0

1.5.2 По освоению образовательной программы 
дошкольного образования

Человек/% 0/0

1.5.3 По присмотру и уходу Человек/% 0/0

1.6 Средний показатель пропущенных дней 
при посещении дошкольной 
образовательной организации по болезни 
на одного воспитанника

День 13

1.7 Общая численность педагогических 
работников, в том числе:

Человек 10

1.7.1 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих 
высшее образование

Человек/% 4/36,36

1.7.2 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих 
высшее образование педагогической 
направленности (профиля)

Человек/% 4/40

1.7.3 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих 
среднее профессиональное образование

Человек/% 6/60



1.7.4 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих 
среднее профессиональное образование 
педагогической направленности (профиля)

Человек/% 6/60

1.8 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, которым по 
результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей 
численности педагогических работников, в 
том числе:

Человек/% 8/80

1.8.1 Высшая Человек/% 5/50

1.8.2 Первая Человек/% 3/30

1.9 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей 
численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых 
составляет:

Человек/% 10/100

1.9.1 До 5 лет Человек/% 2/20

1.9.2 Свыше 30 лет Человек/% 2/20

1.10 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей 
численности педагогических работников в 
возрасте до 30 лет

Человек/% 1/10

1.11 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей 
численности педагогических работников в 
возрасте от 55 лет

Человек/% 0/0

1.12 Численность/удельный вес численности 
педагогических и административно­
хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение квалификации 
/ профессиональную переподготовку по 
профилю педагогической деятельности или 
иной осуществляемой в образовательной 
организации деятельности, в общей 
численности педагогических и 
административнохозяйственных 
работников

Человек/% 6/60



1.13 Численность/удельный вес численности 
педагогических и 
административнохозяйственных 
работников, прошедших повышение 
квалификации по применению в 
образовательном процессе федеральных 
государственных образовательных 
стандартов в общей численности 
педагогических и административно­
хозяйственных работников

Человек/% 10/100

1.14 Соотношение «педагогический 
работник/воспитанник» в дошкольной 
образовательной организации

Человек/человек 1/11

1.15 Наличие в образовательной организации 
следующих педагогических работников:

1.15.1 Музыкального руководителя Да/нет Да

1.15.2 Инструктора по физической культуре Да/нет Нет

1.15.3 Учителя-логопеда Да/нет Нет

1.15.4 Логопеда Да/нет Нет

1.15.5 Учителя-дефектолога Да/нет Нет

1.15.6 Педагога-психолога Да/нет нет

2

2.1 Общая площадь помещений, в которых 
осуществляется образовательная 
деятельность, в расчете на одного 
воспитанника

Кв. м 312,75/3,39

2.2 Площадь помещений для организации 
дополнительных видов деятельности 
воспитанников

Кв. м 71,58/0,77

2.3 Наличие физкультурного зала Да/нет нет

2.4 Наличие музыкального зала Да/нет Да

2.5 Наличие прогулочных площадок, 
обеспечивающих физическую активность и 
разнообразную игровую деятельность 
воспитанников на прогулке

Да/нет Да



2.6 Наличие бассейна да/нет нет

2.7 Наличие сенсорных комнат Да/нет Нет

2.8 Наличие изостудии Да/нет Нет

2.9 Наличие компьютерного класса Да/нет Нет



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение- детский сад № 10 «Огонек»

Заведующий 
№ 10 «Огонек 
_А.А. Осипова 
от 19.04.2024г

ОТЧЕТ
о результатах самообследования 

МБДОУ -д/с № 10 «Огонек» 
за 2023 год
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